Mittetulundusiihingu Eesti Vanatehnika Klubide Liit
POHIKIRI

I Uldsiitted

1.1. Mittetulundustihing Eesti Vanatehnika Klubide Liit (edaspidi nimetatud EVKL) tihendab
ja esindab Eesti Vabariigis mittetulundusiihingutena tegutsevaid vanatehnika klubisid.

1.2. EVKL asukoht on Eesti Vabariik, Harjumaa, Saue vald, Hingu kiila 76312, LaitseRallyPark

1.3. EVKL tegevus rajaneb vabatahtlikkusel ja litkmete (hisel tegutsemisel, milles
juhindutakse Eesti Vabariigis kehtivatest o6igusaktidest, kéesolevast pdhikirjast ja
tldtunnustatud rahvusvahelistest vanatehnika alastest pShimdtetest.

1.4. EVKL on eradiguslik juriidiline isik.

1.5. EVKL on oma siimboolika, mille kinnitab iildkoosolek.

1.6. EVKL majandusaasta algab 1. jaanuaril ja [6ppeb 3 1.detsembril.
IT EVKL eesmiirgid ja tegevus

2.1. EVKL tegevuse eesmirgiks on {ihiselt esindada Eesti Vabariigis mittetulundusiihingutena
tegutsevate vanatehnika klubide huvisid suhtlemisel valitsusasutuste, kohalike omavalitsuste ja
teiste riigivdimu- ja valitsemisorganite, samuti avalik-Giguslike, eradiguslike juriidiliste isikute,
fiitisiliste isikutega ning teiste koostddpartneritega.

2.2. EVKL tegevuse pdhisuunad on:

2.2.1. vanatehnika klubide vahelise koosttd edendamine, sh vanatehnikaiirituste toimumise
aegade kooskdlastamine;

2.2.2. tihiste seisukohtade esindamine vanatehnikaga seonduva igusloome kujundamisel;

2.2.3. suhtlemine rahvusvaheliste vanatehnikaorganisatsioonidega;

2.2.4. vanasoidukite tunnustamise alase tegevuse korraldamine ja selle alase arvestuse
pidamine;

2.2.5. muude vanatehnikaalaste tegevuste arendamine, millised kinnitab EVKL-i iildkoosolek.

IIT EVKL liikmed, nende éigused ja kohustused

-1. EVKL litkmeks v0ib olla Eesti Vabariigis registreeritud ja tegutsev mittetulundusiihing,
.1.1. kelle pdhieesmérgiks on tihendada hobikorras tegutsevaid vanatehnikahuvilisi,

1.2, kes tunnistab EVKL péhikirja,

.1.3. kellel on liikkmeid vahemalt 10 ja

1.4 kelle vastuvdtmist toetab vihemalt 2/3 EVKL senistest liikmetest.
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3.2. EVKL litkmeks vastuvdtmine toimub iildkoosoleku otsusega kirjaliku avalduse pohjal.
Avaldus esitatakse juhatusele, {ildkoosolek arutab viihemalt tihel korral aastas uute liikmete
vastuvitmise avaldusi.

3.3. EVKL liikmel on Gigus igal ajal EVKL-st viilja astuda, esitades juhatusele vastavasisulise
avalduse. Omal soovil lahkunud v&i viljaheidetud liikmele sisseastumis- ja liilkmemaksu ei
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tagastata. Isikul, kelle liikkmelisus EVKL on loppenud, ei ole digusi EVKL varale ja ta peab
tagastama koik tema késutuses oleva EVKL vara.

3.4. EVKL-st viljaarvamine toimub tildkoosoleku otsuse alusel kdesolevas p&hikirjas sitestatud
litkmete kohustuste mittetéditmisel ja/vdi pohikirjasitete tditmata jatmisel ja/vdi EVKL olulisel
maédral kahjustamise tdttu. Taotluse liikme EVKL-st véljaarvamise kohta vib esitada juhatus
voi EVKL- lijge.

3.5. Litkmelisust EVKL-s ja liilkmediguste teostamist ei saa iile anda.

3.6. EVKL litkmel on &igus:

3.6.1. osaleda EVKL litkmete iildkoosolekul;

3.6.2. esitada kandidaate EVKL-i juhtimis- ja kontrollorganitesse;

3.6.3. kasutada EVKL stimboolikat vastavalt tildkoosoleku kehtestatud niuetele;
3.6.4. esitada EVKL juhtimisorganitele ettepanekuid ning arupdrimisi EVKL tegevust
puudutavates kiisimustes;

3.6.5. EVKL-st vilja astuda esitades juhatusele vastavasisulise avalduse.

3.7. EVKL-i liige on kohustatud:

3.7.1. jargima EVKL pohikirja;

3.7.2. taitma EVKL tildkoosoleku poolt vastu voetud otsuseid;

3.7.3. vdtma aktitvselt osa EVKL tegevusest;

3.7.4. tasuma EVKL litkmemaksu kindlaksméaratud ajal ja suuruses;
3.7.5. oma kéitumisega hoidma ja kaitsma EVKL head nime.

IV EVKL-i juhtimine

4.1. EVKL korgeimaks juhtimisorganiks on liikmete iildkoosolek, mis toimub vahemalt iiks
kord aastas. Juhatus teatab tildkoosoleku toimumise aja, koha ja pievakorra kdikidele EVKL
litkmetele viihemalt seitse pdeva ette.

4.2, Uldkoosolek on pidev otsustama koiki EVKL tegevusega seotud kiisimusi. Uldkoosoleku
ainupéddevusse kuulub:

4.2.1. EVKL péhikirja vastuvdtmine ja selle muutmine;

4.2.2. EVKL juhatuse litkmete arvu méddramine, juhatuse liikmete ja esimehe valimine, nende
pidevuse ning ametiaja pikkuse kindlaksmiiramine;

4.2.3. revidendi valimise otsustamine ja vajadusel valimine;

4.2.4. sisseastumis-ja lilkmemaksude suuruse ning tasumise tidhtacgade madramine:

4.2.5. EVKL tegevuskava, eelarve ja majandusaasta aruande kinnitamine;

4.2.6. EVKL timberkorraldamise, eesmérgi muutmise otsustamine;

4.2.7. EVKL stimboolika ja selle kasutamise korra kinnitamine;

4.2.8. EVKL litkme EVKL-st vdljaarvamine;

4.2.9. EVKL likvideerimise otsustamine.

4.3. Uldkoosolek on otsustusvdimeline, kui koosolekul osaleb v6i on esindatud vihemalt 2/3
liikmetest. Otsused langetatakse avaliku hédletamise teel. Otsus on vastu vdetud, kui selle poolt
hégletab rohkem kui 50% tildkoosolekul osalenud EVKL litkmetest. EVKL p&hikirja muutmise
voi likvideerimise otsus on vastu vdetud, kui selle poolt on hiiletanud rohkem kui 2/3
tildkoosolekul osalenud litkmetest. EVKL tegevuse eesmirgi muutmiseks on vajalik vihemalt
9/10 EVKL liikmete ndusolek.

4.4. Igal tildkoosolekul osalejal on tiks haal.

4.5. Juhatuse litkmeks midramiseks on vajalik tema ndusolek.



4.6. Koik iildkoosolekul arutatud kiisimused ja vastuvdetud otsused protokollitakse. Koosoleku
protokollile kirjutavad alla koosoleku juhataja ja protokollija.

4.7. Uldkoosolekute vahelisel ajal esindab EVKL ja juhib EVKL tegevust juhatus.
Juhatuse hikmete minimaalne arv on kolm. Juhatus:

4.7.1. juhib EVKL igapdevast tegevust ja votab vastu otsuseid, mis ei kuulu EVKL
tildkoosoleku ainupddevusse;

4.7.2. kdisutab EVKL vara ja vahendeid;

4.7.3. korraldab EVKL raamatupidamist vastavalt Eesti Vabariigis kehtivale seadusandlusele;
4.7.4. esitab kord aastas tildkoosolekule EVKL eelarve, tegevuskava ja tegevusaruande.

4.8. Juhatuse litkkme v6ib EVKL iildkoosolek tagasi kutsuda, kui ta ei tdida oma kohustusi véi el
saa seda mojuval pohjusel teha. Sellisel juhul valitakse uus juhatuse liige.

4.9. Juhatus on otsustusvdimeline, kui juhatuse koosolekul osaleb rohkem kui 50% juhatuse
liikmetest.

4.10. Juhatuse otsuse vastuvdtmiseks on vajalik juhatuse litkmete poolthiilteenamus.

4.11. Juhatuse 1gal litkmel on 6igus esindada EVKL kdikide tehingute tegemisel, informeerides
Ja kooskdlastades selle eelnevalt teiste juhatuse liikkmetega.

V EVKL vara ja vahendid

5.1. EVKL varaks on temale kuuluvad materiaalsed védrtused ja rahalised vahendid, mis
moodustuvad:

S5.1.1. sisseastumis-ja litkmemaksudest;

5.1.2. sihtotstarbelistest eraldistest;

5.1.3. fuiisiliste ja juriidiliste isikute annetustest ja kingitustest, sponsorsummadest;

5.1.4. varast, mille EVKL soetab;

5.1.5. varast, mille fuiisiline voi juriidiline isik v6drandab EVKL kasuks;

5.1.6. muust seaduslikust tulust ja varast.

5.2. EVKL vastutab oma varaliste kohustuste eest kogu talle kuuluva varaga. EVKL ei vastuta
oma liikmete varaliste kohustuste eest. samuti ei vastuta EVKL litkmed EVKL varaliste

kohustuste eest.

53. EVKL vara ja vahendite kasutamine pd&hikirjaliste eesmirkide saavutamiseks toimub
vastavalt seadusandlusele ja kdesolevale pohikirjale.

V1 EVKL tegevuse lopetamine
6.1. EVKL tegevus lopetatakse seaduses ettendhtud korras.
6.2. EVKL I8petamisel antakse pérast vdlausaldajate kdigi nduete rahuldamist allesjiinud vara

sarnase eesmérgiga mittetulundustihingule, sihtasutusele v&i avalik-6iguslikule juriidilisele
isikule.
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